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© CONTRATOS © NEGOCIACION COLECTIVA

Cambios en los Contratos Temporales
¢,Que ocurre con los contratos

por Obra o Servicio?

1. Contrato para 2. Contrato por ¢ Qué ocurre con la

Ijl Sus’gtl{Cldon ST TE AT e concatenacion de contratos
e trabajadores v
j de la produccién temporales”

con reserva de 7
. (acumulacion de
puesto de trabajo
tareas)

(interinidad)

Aspectos importantes en los Q INFRACCIONES - SANCIONES

contratos fijos discontinuos

Las sanciones previstas para las nuevas infracciones
iIntroducidas por este Real Decreto-ley se incluyen en el
siguiente precepto:

1. Contrato Formativo en 2. Contrato para la obtencion
alternancia: de la practica profesional: Se considera una infraccion por cada persona trabajadora contratada incumpliendo la normativa.
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